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SERVIÇO: Serviço de Proteção Social flasica 

FONTE: Teimo  dc  Colaboração/Subvenção Municipal — Lei n°10370/2021 

1— IDENTIFICAÇÃO  

11 - IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO—IMODALIDADE DE ATENDIMENTO: 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculas 
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HI  — IDENTIFICAÇÃO 110 COORDENADOR DO SERVIÇO 

Nome completo do Coordenador: Maria Eduarda  Donning  Coelho 
Formação: Serviço Social 
Número do Registro Profissional: 54.251 
Teleronc do coordenador para contato: (18) 99766-3691  
E-mail  do coordenador: coordenacaosocial Veacpp.coni,br 

IV — DIAGNOSTICO: 

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) confortne a 
Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais, é realizados cm grupos, organizado a 

partir  dc  percursos, de modo a garantir aquisições progressivas aos  seas  uSliÁllOS, de acordo 
com o seu ciclo de vida, a  fin]  de complementar o trabalho social com Famílias e prevenir a 
ocorrência de situações de risco social. Forma de intervenção social planejada que cria 
situações desafiadoras, estimula e orienta os ustahios na construção e reconstruçao de suas 
histórias c vivências individuais e coletivas, na família e no território. Organiza-se de modo a 
ampliar trocas culturais e de vivências, desenvolver o sentimcnto de pertença c de identidade, 
formic:ea vínculos familiares e incentivar a socializaçâo e a convivência eoinunitibia. Possui 
cardtcr preventivo c proativo, pautado na defesa e afirmação dos direitos c no 
desenvolvimento  dc  capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas 
emancipatórias para o eufrentamcnto da vulnerabilidade social. 

Especiricamente o SCI-iV para adolescentes de 15 a 17 tem por foco o fortalecimento, 
dada convivência familiar e comunitaria c contribui para o  return°  ou permanência dos 
adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento  dc  atividatles que estimulem a 
convivência social, a participação cidadã e uma formação geral para o mundo do trabalho. As 
atividades devem abordar as questões relevantes sabre a juventude, contribuindo para a 
construção de lIOVOS conhecimentos e formação de atitudes e valores que reflitam no 
desenvolvimento integral do jovem. As atividades também devem desenvolver habilidades 
gerais, tais corno a capacidade comunicativa e a inclusão digital de modo a orientar o jovem 
para a escolha probssional, hem como realizar ações com foco na convivência social  poi-  meio 
da arte-cultura e esporte-lazer. As intervenções devem valorizar a pluralidaile c. 
singularidade da condição juvenil e suas formas particulares de sociabilidade; sensibilizar 
para os desafios da realidade social, cultural, ambiental e política de  sea  meio social; criar 
oportunidades de acesso a direitos; estimular práticas associativas e as diferentes Forma% de 
expressão dos interesses, posicionamentos e visões de inundo de jovens no espaço  pal  ico. 

Entende-se que a dinfunica social envolve  urn  sentimento de pertença na constnição 
da identidade e na formação da individualidade, possibilita o entendimento da importância da 
autonomia através  dc  reflexões e tomadas de decisões, tornando-os capazes de agir não só cm 
beneficio de si próprio, mas também cm totalidade no  mein  cm que está inserido.  

Des  ta Rita, o SCRV (nteetitsido na Casa do Aprendiz Cidaci50-  tern  o objetivo de 
propOYCiOnar um cspaÇO de garantia de direitos para adolescentes  dc  15 a 17 anos  gee  se 
encontrant em situaoo de ViinierabilidadC 5r,ciaI e vínculos fraglii2ados k  in-Tort-sate  
ressaltar  quo  além da garantia  dc  direitos  us  adolescentes inseridos assumem o compromisso 
de cumprir também com seus deveres, usando como estratégias atividades  Micas  c 
dinâmicas, individuais e coletivas, sempre relacionando a possibilidade de inserção ao 
mercado de trabalho por meio da Lei da Aprendizagem (N°10.097/2000). 
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O SCEN deve ser executado cm período  °pogo  ao escolar, visando assim a 
impikrtância da liequência e permanecia dos  adolescents  na instituição de ensino na  goal  
precisam estar matriculados para que possam  sex  inseridos na instituição e no serviço. A 
articulação  corn  unidade escolar permite o rnonitoramento da frequência c demais questões, 
que contribuem para o enfrentamcnto da erradicação do trabalho infantil, ampliando a rede de 
garantia de direitos, por meio do atendimento c acompanhamento as demandas apresentadas 
pela família e pelo adolescente. 

Os impactos sociais que SCFV pode trazer através da participação efetiva dos 
adolescentes estão relacionadas ao desenvolvimento biopsicossaeial, ao tbrialccimento de 
vinculas fraailizados, a conscientização de pertença no espaço social, ao aprimoramento das 
habilidades, ao processo comunicativo, a organização dos pensamentos, a forma de expressão, 
as relações estabelecidas com o {nitro através das de vivências compartilhadas, bem corno as 
felaOcs familiares, dentre outros demandas que podem aparecer no desenvolver do serviço. 

Os adolescentes inseridos na instituição pertencem a todos os territórios da cidade 
de Presidente Prudente. As prioridades de inserção obedecem aos critérios da Política de 
Assistência Social, sendo necessário passar por entrevista social para que seja possível 
identificar desde início algumas demandas apresentadas pela Família e pelo adolescente. 

O Serviço  dc  Convivência e Fortalecimento de Vinculos possibilita e auxilia o 
adolescente a traçar metas e objetivos através de atividades socioed.ocativas que promovant o 
comprometimento, a participação eidada, a expressão pessoal, a formação de opiniões, o 
respeito mütuo, 	convivência social, as ralações de confiabilidade, bem como, a 
tortalceimento da sua autonomia, segurança e identidade. Busca-se também contribuir 
efetivarnente para que os adolescentes tenham a capacidade de identificar e resolver questões 
objetivas e subjetivas, pessoais e sociais, que  tan  internalizado em si, por meio de atividades 
que favoreçam a superação, evidenciando e estimulando as potencialidades c habilidades de 
cada  am.  

O desenvolvimento dessa proposta de trabalho consiste em impulsionar os 
adolescentes na busca pelos seus Actives e na construção do seu projeto  dc  vida, 
incentivando-os as crein protagonistas Da° somente durante esse processo de aprendizagem, 
mas que tenham autonomia para trilar os diferentes caminhos a serem percorridos ao longo 
de toda a vida. Os adolescentes  Merit  contar com total &polo da equipe técnica 
multidisciplinar presente na instituição. 

Vale ressaltar a importancia da promoção do desenvolvimento biopsicossocial de 
cada adolescente e que embora sejam um individuo estão inseridos em um  context°  social 
composto por família, amigos e comunidade, e dessa forma é possível prevenir a liagilização 
e/ou ruptura de vínculos familiares e comunitárias, hem  corm),  situações de risco social, pois,  
kern  o objetivo de estimular o adolesceme lima a vida e para a sua inserflo no mercado de 
trabalho, compreendendo esses aspectos como formação da identidade desses sujeitos. 

V- DESCRIÇÃO DA META: 

metH  pnrn1ndn de sinr,d;roerrto  direto mensnl i:n° de  Jima-skis):  100 
Meta de atendimento mensal da OSCl: 100 
Capacidade de atendimento mensal: 100 
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VI - PÚBLICO ALVO 

Adolescentes, de ambos os sexos, na faixa. et6ria cntrc 15 a 17 anori de idade, que vivenciarn 
situações de vulnerahiliciadc c/ou risco social, ih'ent COMO, suas respectivas 

VII - OBJETIVO GERAL 

É a realizaçtio do Serviço  dc  Convivência e Fortalecimento de Vínculos seguindo a 
Tipificano Nacional de Serviços Socioassissenciais, oferecendo aos adolescentes inseridos 
um espaço de convivaleia, socializaçgio e convivio grupal par meio de  interveners°  social para 
possibilitar a construção e ressignificação  dc  suas historias. 
Orientando-os sobre a garantia de direitos, bem corno deveres e a  scent  cumpridos enquanto 
sujeitos ativos e operantes na construção de seu projeto  dc  vida, que possam contribuir para o 
seu pleno desenvolvimento, pessoal e social. 
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Semanal 

Semanal 

Semanal 

Resultados esperados Objetives 
especillos 

Proporcionar aos 
adolescentes 

inseridos novos 
conhecimentos 

habilidades que os 
direcionem para 

questbes voltadas a 
sociedade em que 
vivem, bem como 
para o mercado de  

crab  alho, 

Viabilizar um 
espaço para o 

autoconhecimento, 
evidenciando as 

potencialidades o 
possibilidades de 
cada adolescente, 
bem come, as suas 
dificuldades com o 

intuito de 
aperfeiçoar [Os 

eastGes. 

Salientar a 
importância do 

perinanetite processo 
de aprendizagem e 

da construcao de 1.1E1 

L. projeto de vida e  

Meta  

Possibilitar o 
acesso a 

informaçdes para 
auxiliar no 

desenvolvimento 
blopsicossocial 

Conscientizar os 
adolescentes para 

os seus  pantos 
['ones  e fracas e 

estimular os 
mesmos para o 

desenvolvimento 
de suas 

habilidades. 

Sensibilizar os 
adolescentes para 

a necessidade 
qualificaça0 para 

o futuro  
pro  fissiona 

Metodologia 
Estratégias 

Atingir o 
objetivo por 

meio de 
oficinas, 

atendimentos e 
orientaçdes, 

util izando 
abordagens 
coletivas e 
individuais, 

Ofertando 
oficinas  <we  

com a cématica 
sobre 

autoconheelmen 
to, vocaego e 
ideittidade. 

Atingir o 
objetivo por 

meio de 
oficinas, 

atendinientos e  
Or  ienuçbes, 

Quantitativos 

O objetivo dessa 
meta é que IGO% 
dos adolescentes 

atendidos no 
SCFY da  CAC  

tenham um bom 
desenvolvi mento 

nas oficinas e 
abordagens 
coletivas no  

period°  de 12 
meses.  

O objetivo dessa 
meta é que todos 
os adolescentes 

atendidos no 
SCPV Re j  am  
a lcançados 
através das 
estrategias 

utilizadas como 
metas penado de 

12 meses 

O objetivo dessa 
meta é que 100% 
dos adolescentes 
entendam que a 
aprendizagem 
um processo em 

Qua !datives  
Espera-se que 

rodos os 
adolescentes 

consigam 
desenvolver  

ii  aiote s 
habilidades e 

adquiram novas 
conhecimentos 

através das 
arividadaS 

propostas;  corn  
moniteramento 

do educador 
social.  

Espera-se que o 
público alvo 

adquira 
autonomia 

tornando-se 
capazes para 
aperfeiçoar 

as 

potencialidades 
, hem como 
desenvolver 

no  vas,  

Espera-se que 
os adolescente 

se 
COrtSçientizein 

que o processo 
de 

raft sNiunal 
Ellyn I vid it  

Assistente 
Social, 

Pedagogo, 
Psicólogo. 
E.ducador 

Soc Ia I. 

Assistente 
Social, 

Pedagogo, 
Psicologo, 
Educador 
Social, 

Assistente 
Social, 

Pedagogo. 
Psicólogo. 
Educador 
Social. 

Periot3icidlotit 
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Samaria]  

profissional que os 
possibiiite alcançar 

scus objetivos. 

Auxiliar  its  
COnlju.0.0 do 

pensamento  critic('  
na formacao de 

opiniCies, visando o 
feSpoiro mama  entri 

as reiaçÕes de 
couflabi I idade e 

coletividade. 

Atra‘t da busca 
de  in  formaodes. 
que os aaxilie no  
process°  de sou 

de  son  vol vim elite 
pessoal e 

profissional.  

I dcrnficar as 
demandas 

apresentadas e 
atraves delas, 

criar dinAmicas 
atividades que 
tenhain relatiau 

com tais 
ficuldades.  

Lit  iliZEinCIO 
abordagens 
coletivas e 

individuais 
compartilhando 

vivencias. 

Atingir o 
ob,jerivo através 
da identiricaçOe 
das dificuldades 
apresentadas nas 

ativ idades 
propostas. Nas 

oficinas, 
atendimentos 

sociais e 
orientações, 
utilizando 
abordagens 
coletivas e  

Constante 
raoniventio.  

Ern um period() 
de 12 mesas. 

O objetivo dessa 
meta é que iodos 
os adolescentes 
constraarn um 

senso criticos e 
sejam capazes de 
resolver conflitos 

internos e 
externos. No 
período de 12 

meses. 

aprendizauem 
vai aliéni do 

SCEV e que é 
preciso dar 

continuidade ao 
longo do toda 

sua vida. 
Espera-se  quo  

os adolescentes 
tenham 

capacidade de 
formar opir ities 
e entender  quo  

exisrem 
opinitles 

diversas, mas  

quo  cada 
indivíduo tem 

sua 
particularidade 
pie é passivel 

conviver com as 
diferenças. 

Assistellte 
Social., 

Coordenador 
podagágico, 
Psicelogas, 
Educadoras 

Sociais. 



1 
Trabalho a  set  

desenvolv ido 
Local que será 
desenvolvido 

Tecnieo 1tesponSawc1 yelp 
Aeornpanhamento  

Quando  sera.  
dose 11. volvido 

Como sera  desenvolvido 

Durante os dias  dc  
atividades já 
estabelecidos: 

Turma I -- 2", zin e 6' 
Feira das 1414 As 1711 

Turma 2 - 2, .5a  e 6' 
Feira das 1411 as I7H. 

Turma 3 - 3a, 5' e 6" 
Feira das 1411 as 1714. 

As 	oficinas 	so  
desenvolvidas 	pelos 
Educadores Sociais a  parity  
de planejamentos realizados 
e 	orientacbes 	tecnicas 
disponiveis na Tipificaçao 
Nacional 	de 	Serviços 
Socioassistenciais, 	sendo  
quo,  a equipe Té.cnica 
acompanha e dá o suporte 
necessário as demandas 
apresentadas. 

Oficinas com tematitas 
variadas quecnotribiarn 
com o  preens°  de 
desenvolvimento 
biopsicossocial do 
adoleseente. 

Casa do Aprendiz 
Cidadfto 

Assistente Social, 
Psicóloga Social e 
Educador Social e 
Coordenador Social, 

  

  

Assistente Social, 
Psicóloga Social, Educador 
Social e Coordenador 
Social. 

Durante os dias de 
atividades já 
estabelecidos, ou seja: 
Turma A - 2', 4A e 6" 
Feira das 1411 5s 1714 
e, 
Turma B - Y. 5" c 6' 
Feira das 1.4H as 1711. 

Desenvolvida  corn  o intuico 
de tornar a oferta de 
atividades mais dinfimiea e  
fluids,  integraglo entre os 
adolescentes e equipe. 

Oficina de Jogos 
Casa do Aprendiz 
Cidadito 

I-NJ> ce  

-11 
çaig 
(15)3222-71)99 

gemnciaPcacpp.com.br  
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IX - kirropoLOCIA DE TRABALHO 
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Carga 

Ho rairia 1 0 	li 
Dia 

Semana /M 

Semanalmente 09 	Horas 

Sernanais. 
Turma 2 - Toda 
3*. 5" e 6" 
Feira. 
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Atividades/Ações/Oficinas  para  us tOthirios. 

X - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES. 

,ot 100,14, 

1 
CIVIC 

Ati v id a de 	Pe riodici dad e  

Oficinas:  
Entegrack No  grupo  
de %Thais App  

*Oficina de 
Identidade 

*Adolescência e 
Limites  

*Sande Mental 
Oficinlis;  

*Temperamentos  

*lino  consciente da  
interact 

*Safer- Net 

*Escilos de 
co In n ic a cao  

Oficinas; 

Feminismo e 
Violência contra a 
Mulher 

Torino  I - Toda 
/a, 4* c 6" 
Feira, 

Turma 2 - 'fada 
3", 	5' 	e 	6" 

09 	Norms 

Semaitais. 

Seinona1mcnui  

X 

8 

Turma 1 -  Tad  
2", 	4' 	e 	6' 
Feira. 

Turina 2 - Toda 
sa

, 
	e  

Fei ra. 

09 	Boras  

Semanais, 

Turma 1 • Todo 
2, 	4' 	e 	611  
Feira. 

X 
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4 Personal idado 

"ltica 

'FuneOcs 
Adrninistrativaa  

Oficinas: 

'Builyina 

4`Conflito de gereis 

*0:rientaeiro 
Prefissional 

Turma 1 - Toda 
V, 	4' 	e 	6" 
Pira. 

SQ1Vonalmi;l1LV 

Turma 2 - Toda 
! 	3.', 	5•1 	e 	6" 

1 	Feira. 

1 

09 	Horas 

Semanais. 

— 

Oficinas: 

*Orientaeito 
Profissional  

"CoMbate ao abuso t 
explaraçao sexuad d: 
criancas e 
adolescente 

'Equilibrio ernociell 
Compeciiincias 
Socioemoc ionais 

; Turma 1 - Toda 
: 2a, 	4' 	e 	6" 

• leira. 
So  manalmente 	I .• 

Turma 2 - Toda 
33. , 	5 	e 	6° 
[Mira: 

i 
: 

09 	1-loras 

Soma 31 ais. 

X 

	 — 	 
Oficinas: 

"Equilibrio ernocierti 
Compet iencias 
Socioemocionais 

'Traballto  Afar  til 

Turma 1 - Toda 
2', 	4' 	e 	6" 
Feira. 

Turma 2 -  Tod  

s 	Le 4 1me 	Le 	3", 	5" 	e 	6 
Feira. 09 	Horas 
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Semanais. 

"Relaciota elite 

Interpetsual 

X 

'testae' de Conflit05—
ir ed inuào 

09 	Maras  

Semanais 

1̀  Mo Li Va 010  Se.11Hinalittontiy. 

*Pam ilia/eons iakhci: 

familiar 

Ofieinas: Turma 1 — Toda 
,b, 	4" 	e 	63  

Veira. 

Hera& 09 

Turma 2 — Toda 
311 . 	5" 	a 	6' 

ira. Se:m an alrnente  
Se manais. 

"Oratória 

*diderança 

F

. "Lei da Aprendiza  en  
TLLVIOO I 	Toda Ofieinas; 

10 

'Me o ambiente 

sustentabii1eade 

*Oestae tie Coarlitot-

inediafo  

Oficinar.  Turma j — Toda 

7't 	4' 	e. 	6" 

Feira. 

Turma 2 — Toda 
3a, 	5" 	a 
Feira, 

"Resirineia 

"Com mt ic açao 

'"Autocuidado a sake 
(iticoól e  drogas)  

"Autocuidado e saUdc 
(gravidez na 
adolescancia) 



'44."4EI 
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1,1 .1_ .3 	pp  LGI I'.  or  

4' Lei tla Annandiz 

*Projeto de Vida 

*A menomia 

*Serembzo Amarelo 

*Educacno Financeim 

semanaimenie  

Faven 	 ira, . 1 
4 

2 	
" 	e 	6' 

Tarim  2 	1 	da 

"d a , 	51 	e 	6" 

Feira, 

09 	Hunts  

Sernanais. 

Oficinas: 

*Educacao Finam;gira 

*Trabalho em equipo 

*Processo soloiivo 

*Ourubro rose 

*Pensamento  critic')  

Scivaciitmente. 

Turma I - Toda 
r. 	4 	e 	" 

Feira. 

Turma 2 - Toda 
P, 	5' 	e 	6* 

Feira. 

00 	Horas 

Semanais, 

Oficinas:  

*Preconceito, racismo 
e discrimjnano 

*Cidadania e direitos 

*Novembro Azul 

*Marl:Wag 
empresarial  

*Marketing  Pessoal 

ScmanalmonW 

'Purina 	1 - Toda 

2, 	4" 	e 	65  
Feira. 

Turma 2 - 'roda 
3', 	5' 	c 	6' 

Feira. 

09 	Horas 

Semanais. 

Oficinav: Turma 1 - Toda 

V. 	4" 	e 	6" 

I  X 
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I'Marketing Pesso:1 

'5Vevivalidad+.; 

S :ens c. t. a I 01Clite 
Pei 

Turina 2 	• Todu 
09 	1-loras  

"Yeedback Feir:A. 

Semanais,  

ORS; AN Nt iVilJcNnlli devni  ser  inierrompidas diiroiitt II uses- our('  da  panic:Ha.  

Atividade hiodicidade 
Dia da 

Semana/Mês 
Carga  
Ilo ra ria 

Moses  
7 8 9 	i 10 11 	12 

Atendimento 
Psicopedagagiari 

Simanalinente, 
Ora OS. 
adoie1imites  qua  
aptcsentarem 
peceasidade de 
aeampanhamento. 

Terça  das  09H 
As 1 2H. 
Quinta das 
131130 AS 
171150 
Sexta das 0811 
As 17H30 

1H30 
seminal. 

X X X X X 	;X  X 

1 
i 
I 
1 
I 

Atividade  
junto a 
Coordcnaderia da 
Juvdntude 

- 
Simpte 	ua a q  
Coordenadoria 
conv Ida a 
instituigno a 
liarticipar de 
eventos. ventes•  

Sempre que a 
C oordanadoria 
cony  ida a 
instito in0 a 
participar de 
d 

3H X X X 

Partieipa0o em 
a  tividades do 
municfpio 

Sompre  qua  0 
inimicfpio 
convida a 
instituiçao a 
participar de 
esentos. 

Sempre que o  
municipio 
convida a 
insticuietio a 
participar de 
EveliC0&. 

311 	X X X 

Atendimento 
Psicoldaica Clínico 

Scmanal manta, 
oara OS 

aktesccnk" (I" 
c.s.cotarcirn 

i cessidade de 

Semanaimentc 
, mediante 
agenciamento 
prévio. 

50 	l'iii i ri. 	X 	X X '. X 
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X 	X 
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1H 

21-I 

X X 

X X X X X X X 

X X 

X X 

H 

X X X X X 

X X X X X 

.• 
a I-- CAC 

(H)3 222 -7099 
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2x no mds, em 
data planejada 

no calenclarie 

icisku iço. 
n 	I da 

das 
1811:30 as 
191430. 

Mensal, 
Se Jr p re quo 
neeessrio 

	1 

Continuo_ 
Sempre que 
necessário. 

H X 

Continuo, com 
Agendamen CO 

Prdvie, ou 
sempre que 115 
demanda,  

terça-teira das 

f H X X 

2H 
X  10H  its  

13 

acomparifiamento. 

Traballto S oriel mom 
Famf Iles 

Reuniaes etn Rede 

Visitas domiciliares 

Atendimenw 
Individual Pc is e 
Adolssecntes 

Iteunibes Internas da 
Equipe Técnica  

Sempre que 
nescsszirio para 
discussthts  dc  
case e para 
clsinaia 

aidcute ç3 es  

Suripres que 
nscessáriD em 
s:ruaçOes 
especificos em 
C1105 de farnifias 

situaflo de 
tolncral>i I  Wade,  
adolescentes 
fsltosos, entre 

O ctras. 

5 la Sennett 

i na Semana 

	1 
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XI - ARTICULAÇÃO EM REDE 

Period icidade Metodologia/ Como?  

A referemcia e contra referdncia realizada pela Casa do 
Aprendiz Cidadlici junto aos  GRAS  e Nticleos do Município de  

President's  Prudente  so  respaldados polo contato direto  coin  
oe profissionais da equipe por meio de ofícios 
encaminliamentos - que podern ser referentes as fin-piWas e 
dos adolescentes atendidos  nor urn  dos serviços ou por arnbos, 
bem como, encaminiumentos realizados  corn  o intuito de 
incluir os adolescentes nos serviços ofertados pela instituiçao, 
ReIatnrios de acompa n ha incuto 	diz respeito a apropriaçao 
de informacias sabre a evoluçao do adolescente/fmilia dentro 
do serviço podendo constar frequencia, situaçOes relatadas que 
devem  set-  compartilhadas  corn  a rede 110 sentido da garantia de 
direitos, participaego e dados relevantes 	continuidade do 

atendimento (aiteraçao de endereço, encarninhamento para 
realiza0o do Cadastro  tinier). etc:).  
Diseusszio cm rede -  tern  come) objetivo discutir  cam  rodos os 
serviços (saúde, educaçao, assisténcia social. habitaogo,  

kid  ic irio, 	etc) 	quo 	realizam 	o 	atendimento 	da 
familialadolescente sobro situacaes especificas vivenciadas 
visando a suporaplo de violaçdes de direitos e a garantia dos 
minímos sociais e, contato telefônico - realizado  coin  
frequilncia  corn  o objelivo de troca  dc  irtforniaçiies rapidas 
respeito dos processos de encaminhamento C. esclareci mente 

de dúvidas. 

Continua  

CREAS 
Roferldneia e Contra 
refer6ncia 

Continua 

A refeancia e contra referancia realizada pela Casa do 
Aprendiz Cidadao junto aos CREAS do Município de 
Presidente Prudente  so  respaldados pelo contato direto com 
os profissionais da equipe por meio de ofícios e 
enea min hamentos - que podern ser referentes as  families  e 

aos adolescentes atendidos por  urn  dos serviços ou par ambos, 
bem corno, encaminliamentos realizados  cam  o intuito de 
incluir os adolescentes nos serviços ofertados  pets  instituiçao, 
Relatórios de acompanhamento 	diz respeito a apropriaeao 

do informacbes sobro a evoluçAci do adolescente/familia dentro  . 
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CAPS infanta  
Referência e Contra 
referência 

Continua 

do serviço poclendo constar frequncia, siluayies l'Çlafafht$ que 
devem ser compartilhadas  corn  a  retie  no sentido da garantia d 
direitos, participano ic dados relevantes a continuidade do 
atendimento (alrereeAo de encloreço, telefone, infonmeçócs 
pessoais,  etc:).  

Dist:Inmao  ern  rede —  tent  como objetivo discutir  coin  todos os 

serviços (saúde, educaçrlo, assistência social. habilaflo, 

judiciario 	etc;) 	que 	realizam 	o 	atendimento 	da 
familialadolcscente sobre simacôos especificas viveneiadas 
visando a superação de vialacóes de direitos c agamotia dos 

rninirnos sociais e. 
Contato telefônico — realizado com frequência com o objetivo 
de troca de informaçoes rápidas a respeito dos proccssos do 
encanninhamento e. esclarecimento de dtivides.  

A referência e contra referência realizada peia Casa do 
Aprendiz CidadAo junto ao  CAPS  Infantil do Municioio de 

Presidente Prudente 6 respaldada pelo contato direto  corn  os 

profissionais 	da 	equipe 	por 	rimed° 	de 	ofícios 	e 
en caminhamentos — que podem  set  referentes as  families  

aos adolescentes atendidos por um dos serviços ou por ambos.  

bum  corno, encaminhamentos realizados  corn  o intuito de 
incluir os adolescentes nos serviços ofertados pela instituiçAo, 
Relatórios de acompanhamento i- diz respeito a apropriaçAo 
de informaçoes sobre a evoludo do adolescenterfamilia dentro 
do serviço podendo constar frequência. situaOcs relatadas que 
devem ser compartilhadas  corn  a  redo  no sentido da garantia de 
direitos, participação e dados relevantes a continuidade do 
atendimento  (altered°  de endereço, telefone, informaçócs 
pessoais,  etc;),  
1)iscussAo em rede — tem como objetivo discutir  corn  todos os 

.1•E-v iço s (saúde s  educed°,  assistência social, 	habitaçao, 
judiciario, 	etc;) 	gee 	realizam 	Cfr 	atendimento 	da 

familialadolescente sobre situaçóes especificas vivenciadas 
visando a superado de violerOes  dc  direitos e a garantia dos 
mininnos sociais e,  

notate,  telefônico — realizado  corn  frequência  corn  o objetivo 
de troca de informaçêes rápidas a respcito dos processos de 

encaminhamento e, esclarecimento  dc  dúvidas. 

15 
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Lar  Santa Hameln Refereneia e Contra 
referenda 

Continua 

A 	IL  L:Cer&ncia e contra referencia realizada pela Casa do 
Aprendiz Cidadiio junto ao Atollidirento lastitocional - Lar 
Santa Eilornen do ivlanicipie de Presidente Prudente 
respaldada pelo contato direto com os proCissionais da equipe 
par meio de oficies c encarninlinmentos - que podein ser  
reference  as  families  c  /Ms  adolescentes atendidos por unt dos 

serviços ou  pot  ambos, hem como. encaminhamentos 
realizados com o intuito de incluir os adolescentes nos 
serviços ofertados pela instituiçaa. no caso do Lar Santa 

Filothcha a  instil-ciao CAC  recebe encaminhamento tanto de 

adolescentes que participam do  Service  do Convivência e 
Portale.eimento de \lacunas como, adolescentes em 
acolhimento institucional. Relatdrios de acompanhamento - 
diz respeito a apropriação de informaçees sobre a evolução do 
adolescentelfamilia dentro do serviço podendo constar 
frequência, situaçOes relatadas que devem ser compartilhadas  

corn  a rede no sentido da garantia de dircitos, participação e 
dados relevantes a continuidade do atendimento (alteração de 
endereça, teleforic. informaçaes pessoais,  etc).  

Discussão cm rede --  tern  C01110 objetivo discutir com todos os 
serviços pa(da. educação, assisOncia social, habitação, 
judiciário, 	etc.) 	que 	realizam 	o 	atendimento 	da 

família/adolescente sobre situacaes especificas viveneiadas 
visando a superaflo de violaç6es de direitos c a garantia dos 
ininimos sociais. 
Contato telefanieo 	realizado com frequência com o objetivo 
de troca de informaçaes rápidas a respeito dos processos de 

encaminhamento e, esclarecimento de dúvidas e, participação 
na elaborano do Plano Individual de Atendimento 	ocorre 

sempre que a instituição já realize ejou se propae a realizar o 
atendimento do adolescente em acelhimento institucional. 

Refcrência e Contra 
reforêrica 

Continua 

A referencia e contra referencia realizada pela Casa do 
Aprendiz Cidadão junto ao Acolhi mento Institucional - 
LADOME do Municipio d Presidente Prudente e respaldada 
pelo  contain  direto CM Os profissionais da equipe por meio de 
ofícios e encaminhamentos - que Podein ser referentes as 
familias e aos adolescentes acendidos por um  des  serviços  on  

por ambos,  bent  coma, encaminhamentes realizados  corn  o  

LADomE: 

16 
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intuito de illatioir os adolescentes nos serviços ofertados pela  

in  sti tu  çã  0, 
Relatorios de acompanhainento - diz respeito a aprooriaçao 
de informaçães sobre a evolução do adolescenreiramilitt dentro  

du  serviço podendo constar frequéncia, situaçães relatadas que 

devem ser compartilhadas  Gott)  a rede no sentido da garantia de 
direitos, participaçao e dados relevantes a continuidade do 
atendimento (alteraçao do endereço, telefone, inforrnagides 
pessoais, otc;), 
Discussão em rede - tom corno objetivo discutir cum todos os 

serviços (sande, educação, assistiTheia social, habitação, 

judiciário, 	clot) 	que 	realizam 	o 	atendimento 	da 
familindolescente sobre situaciates especificas vivenciadas 
visando a superação de violaçães  dc  direitos e a garantia dos 

minimos sociais t  
contato tclef8nico - realizado  corn  rrequtIncia  corn  o objetivo 

de croca de informagacs rápidas a respeil° dos processos de 
encaminhamento e, esclarecimento de dúvidas ce participaçao 
na elaboraçao do Plano ladividual de Atendimento - ocorre 
sempre que a instituição Ja realiza elou se propbe a realizar o 
atendimento do  adolescence  em acolhimento institucional. 

Vara da infancia e 
Juventude 

Referiencie e Contra 
re I'eréi'c iu  

Continua 

A referancia e contra referãncia realizada  pale  Casa do 

Aprendiz Cidadão junto a Equipe Tecnica da Vara da  nit-Uncle  

do Município de Presidente Prudente á respaldada pelo contato 

direto  corn  os profissionais da equipe por  mein  de ofícios e 
encaminhamentos - que podem ser referetnes as familias e 
aos adolescentes atendidos por um dos serviços ou por ambos, 
bem come. encaminhamentos realizados  coin  o intuito de 
incluir os adolescentes nos serviços ofertados pela instituiçao, 
Relatórios de acompanhamento - diz respeito a apropriaçao 
de informaçães sobre a evolução do adolescenteramilia dentro 
do serviço podendo constar frequencia, situaçães relatadas que 
devem ser compartilhadas com a rede no sentido da garantia de 
direitos, participação e  dodos  relevantes a continuidade do 

atendimento (a1teraç5o de endereço, telefone, inrormaçães 

pessoais,  etc:),  
Discussão em rede -  tern comet  objetivo discutir  corn  todos os 

serviços (sakte, educação. assistancia social, habitação,  

17 



Continua 

Continua 

Organizações Sociais que 
compõe a Rode 
Socloassistencial  (SOS.  
APPA,  Bethel tie()  

Conselho Tutelar 
itcferóncia e Contra 
referancia 

Roferóncia e Centre 
re fc rencia 

It, I  
C.IfektC 

i1F1;3272-7e99 
gc.sylcinatacseppécnime 

viv'•1=P13-CDriltit  

j  odic Bail°. 	etc.) 	que 	realizam 	o 	atendimento 	da 

familiaindolesconte sobre situações especificas vivenciadas 

visando a snlillral;a0  de violações  dc  direitos a a garantia dos 

In  in imps  soc i ais e. 
cantata teltfoinico 	realized° coin  frequéncia  corn  o objetivo  

dc  troca de informações filPi66 a respeito dos processos de 

encaminhamento e. esclarecimento  de  clavicles.  

A referéncia e contra refetáncia realizada pela Casa do 
Aprendiz Cidadõ0 junto ao Conselho Tutelar do Municipio de 
Presidente Prudente e respaldada pelo contato direto com os 

profissionais 	da 	equipe 	por 	inelo 	de 	ofícios 
encaminhamentos — que podem ser referentes as famílias 

aos adolescentes atendidos por  urn  dos serviços ou por ambos. 

bem como, encaminhanientos realizadas  corn  o intuito de 
incluir os adolescentes rios  services  ofertados  petit  instituiçáo, 
Relatórios de aeornpanhamento — diz respeito a apropriaçÕe 
de informações sobre Evoluçito do adoleseenteifamilia dentre 
do serviço podendo constar frequência. situações relatadas que 

devem ser compamilhadas  cam  a rede no sentido da garantia de 

direitos, participaçõo e dados  re  levantes a continuidade do 
atendimento (alteraçõo de endereço, telefone, informações 

pessoais, etei), 

Diseussao em rede 	tem como objetivo discutir  corn  todos os 

serviços (saade. educaçõo. assisttincia social, habitactb. 

judiciário, 	etc;) 	que 	realizam 	o 	atendimento 	da 
familialadolescente sobre situações especificas vivenciadas 
visando a superactto de violações de direitos e a garantia dos 
mínimos sociais, 

Contato telefônico 	realizado  coin  frequencia com o objetivo 
de troca de informações repidas a respeito dos processos de 
encaminharnento e, esclarecimento de cinvidas c,  den  OnCiaS 
respeito de violaçÕes de direito e. situações de risco que 
chegain ate a instituiplo per meio dos adoleseentesifamilias. 

A refcréncia e contra refer'encia realizada pela Casa do 
Aprendiz Cidadgio junto as Organizações Sociais (pie compõe a 

Rede Soeicassistencial do liilunicipio de Presidente Prudente é 

resoaldade pelo  contain  direto com os profissionais da equipe 
por  meio  de  ofícios e encaminhamentos — que podem ser 

18 
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referentes os  families  e aos adoleseenies atendidos por oic dos 

serviços ou por ambos,  bent  Como, encaminhamentos 

realizadas  corn 	ifirl.liCO de incluir os adolescentes nos 

serviços ofertados pule instituição, 
Relatorios de acompanhamento — diz respeito a apropriação 
de informaeóes ;obre a evolução do adoleseenteifamilia dentro 
do serviço podendo constar frequência, situaçães relatadas que 

devam n sor compartilhadas  corn  a rede no sentido da garantia de 

diyeltus. participação e dados relevantes a continuidade do 
atendimento (alteração de endereço:  telefone, informações 

pessoais, ticci) c, 
con tato telcfónico — reafixado 1:0111 frequencia com o objetivo 

de troca de informaçães rap idas a respoiso dos processes de 
encaminhamenco e, esclarecimento de davidas.  

A referência e contra referência realizada  pain Can  do 

Aprendiz Cidadain junto ao Ministério do Trabalho do 
Municipio de Presidente Prudente i respaldada pelo contato 

direto  corn  os profissionais que es90 a serviço do mesmo 

ofícios o eneanlinhanientOS — q ire podem Ser referentes as  

families  e aos adolescentes atendidos por um dos serviços  on  

por ambos,  born  corno, encaminhamentos realizados  corn  o 

intuito de incluir os adolescentes nos serviços ofertados pala 

Instfluiyao. 
Reigidrios de acomptin ha ['lento 	diz respeito a apropria0o 
de informações sobre a evolução do adolesconte/familia dentro 

do serviço podendo constar frequência, situaçôos relatadas  due  

devem ser compartilhadas com a rede no sentido da garantia de 

direicos. participação e  dodos  relevantes a continuidade do 
atendimonto (alloracAro do endereço, telefone, informaçbes 

pessoais,  etc),  

cantata telefônico — realizado  coin  o objetivo de troca do 

informaçks  radicles  a respeito dos processos de 

cas.tics.sio.ivihameintro e. csciartaiminato de  din  idas, panicipaiAci  Oa 

equine  tertiCa em rouniões e fóruns de discussão a respeito da 
temiitica da Aprondizag,ern e da Erradicução do Trabalho 

Infantil e, palestras realizadas pelo Fiscal do Trabalho 
respeito da Aprendizagem junto aos adolescentes acendidos na  

in  stit uiç  ão.  
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CMAS e CMDCA  Orienta0n e 
Acompanhamento 

A refor&cia e contra referencia realizada peln Casa  di  

Aprenclitn Cidadôo junio ao CMAS e CMDCA do Municipio de 

Presidente Prudente 	respaldada pelo contato diroio CA:7M Os 

Pr(1195-S iedlaiS  q 1411,% ki'lirclo a ervico do mcsmo por  oleic)  de 

contate telefônico - realizado  corn  o objetivo do troca 

informaçlles nipidas c, para o cselareciatorlo  dc  deviclas, 
participardo de membros da instituiçfto nas rcuitiOes do 
Consellio da Criança e do Adoleseente, bem como, da 
Ass i scènci ii  social Para  quo  a inatituino esteja do acordo e. 
ciente das deliberaçOes do mesinoL e, Treinamentos promovidos 
pelos conselhos para capacitano da rede socioassistoncial  coin  
o objetivo de aumentar a qttalidade do atendimento e dos 
serviços direcionados nus adolescentes e seus familiares.  

Continua 

20 



CT' 19073-1pp Ares. Prudent; - 
CNet ()kw) s 394_572.red01-1  

CAC 
(18)3227 7699 

gerencia@cacpp.u.rmA%-
www.cacpp.combr 

XII - CONDIÇÕES E FORMAS DE ACESSO DE USUMITOS E FAMILIAS (VIDE 
RESOLUÇÃO CNAS N" 109/09 DE 11/11/2009) 

Condições de Acesso: 

• Famílias territorialmente refereneiatias ou não aos  GRAS,  caso a família não seja 
orientamos e encaminhamos para que seja; 
Farnihas em  process('  de reconstrução de vínculos; 

V Famílias  corn  crianças, adolescentes, jovens e idosos inseridos  ern  serviços 
socioassiiitenciais, territorialmente referenciadas  an  CRAS; 

• Famílias com beneficiarios do Beneficio de Prestação Continuada; 
• Farrilias inseridas  am  programas de transferência de  reach,  

Formas de Acesso: 

• Busca cspontânett; 
••( Busca ativa; 
✓ Encaminhamento da rede socioassistencial; 

Encaminhamento das demais  politicos  públicas. 
As condições e formas de acesso são flexivcis podendo  softer  alterações de acordo  
corn  a5 necessidades apresentadas pelas famílias, adolescentes e rede de atendimento. 

XI II - RESULTA DOS ESPERADOS) AQUISIÇÕES DOS USUÁRIOS 

Ciaramir aos adolescentes que são acompanhados pela rede socioassistencial e, que 
passarn por situações de vulnerabilidade e risco social um espaço de pertencimento 
seguro que possa contribuir  aim  o seu processo de desenvolvimento; 

▪ Ser um espaço de referência para o convívio grupal, comunitário c social e o 
desenvolvimento  dc  relações de afetividade, solidariedade crespeito mútuo; 

✓ Ampliar o  tan  verso infonnacional, artístico e cultural dos adolescentes, hem  comp  
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua 
formação cidadã; 

• Propiciar vivências para o alcance de autonomia e protagonismo social; 
✓ Estimular a participação na vida pública no terdtório e desenvolver competências para 

compreensào crítica da realidade social e do mundo contemporâneo; 
• Possibilitar o reconheci mento do trabalho e da educação como direito de cidadania e 

desenvolver conhecimentos sobre o mercado do trabalho e competências especificas 
básicas; 

; r• 0,,» ear e possibilitar inserção do adolescente no mercado de trabalho: 
1 Contribuir para a  nisei-ego.  reinscrção e permanência do adolescente no sisiema 

ethreatuontli; 
ve Garantir o Direito à profissionalização previsto pelo ECA Estatuto da Criança e do 

Adolescente: 
• Contribuir  corn  a formação de adolescentes no âmbito pessoal e  pro-Fissional;  
iff Trabalhar  corn families:  Cirupos, Atendimento Psicossocial Individual c Familiar, 

encaminhamento á rode de atendimento do municipio; 
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1  Promover a aproximação c ailiculação com os movinientas  socials  do município 
proporcionando vivcncias de cidadania; 
Enfatizar. na formação, o vaiar c a dignidade do . trabalho, a importancia do 
gcroriciamento familiar, do planejamento da vida pessoal e prorissional valorizando as 
oportunidades que a vida oferece; 

1  Contribuir para a formação integral dos adolescentes, estimulando-os a adotar novos 
habitos e  mites  de convivência e cidadania, por meio de açiies que desenvolvam o 
empreencicdorismo, a preparação c a integração para o trabalho; 

1  Contribuir para a redução da exclusão 	poi  meio do acompanhamento escolar e  
Lewitt  corno referência  vs indices  de aprovação e de evasão; 

1 Executar ações que contemplem a construção, manutenção, ampliação de espaços 
físicos c aquiskt de material  permanent;  de maneira a proporcionar 
sustentabilidadc da instituição. 

XIV - RECIIRSO HUMANO 

1-11 he la de  Profissionais específicos da  OSC: 

C: 4 t• ga 
loir]iria 

100  horas  
mensnis 

SttrilrIc 
anoral e 
VI nculo 

Qiiontirtade Caraci rormaciiii [tone de 
Fi ii:I ti VIN ILI e n tr, 

01 Assistc ntc Soeiai  Serviço  Social 
1 1.531,33 

(1131..T) 

77.87%  
formo  dc 
Joiriecto 
22/2020 

21,13% 
Recurs°  
Próprio  

0 1 

Oficineko 
trotorrralia e. video) 

Ensino  Superior_ corn 
experiência  cur  projetos  
socials corn  adolescentes.  

30  horas 
I rTlhe i}SaSL 

 

14.333_3.1 
(C1:1) 

77 ,R416 
-fermi} dc 
tomenili  
22 / 2020 

22;i6%  
Recurso  
Proprio 

Ofivincirc 	c (ireuito 
das  arrest  

Ensino  Superior, corn 
experianCiii cue projel OS  
sociais  coin ad-ohs-conies. 

30  horas  
mcnsais 

1 ,1.333.33 
(C1:0 

77.84%  
.ferino  dc 
foment&  
22/2020 

22.16% 
Rectirso 
Proprio 
77_84% 
Terino de 
furticnio 
22/2020 

22, In% 
accurso 
Prdprin 

01 
Oficinciro 
(Grafite)  

Frisino Superior.. -20111 
esperinci 	cm prujoos êa 	 t 
kile;ois coos ado rescem re a 

30  horas  
mensais. 

14.333.33 
(cut}  

or riestora Artful uie It-tali:a 
dc Scrviços Socials 

, 	, 
rli S MO Superior Complcto 

"  
200 horns 
semanais  

73.914,13 
(CLUJ  Recurso  

Proprio 
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(1.8}322:2-7093 
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01 

03 

Nutricionista 

CO7i1111eira 

Notrieao 
75 horas 
atensais 

11.05:i..il 
(CLT) 

Rul.:Lir1g) 
Próprio 

Einsinn 114&lio  
220 horas 
ineosóis 

20. I.l0 	8 
{CJ.  I) 

Recurso 
PrOprio 

Recurso 
Propria 0 i ntiaiSia W011101000  

48 horas 
rrieliSniS 

16.5180,32 
(CI,  V) 

01 A 	sienie Social 
Serviço Social 

150 horas 

.13.57O.54 

4,  
Moan  de 
Forderilo 
23/2020 

33,84%  
Recurs&  
Próprio 

Recurso 
Próprio 

(CLT) 

32.29,50 
(CLT) 150 horas 

Dl Psicopedavga 
Psicoloeia/ Psiconetiagogia 

mcnsnis 

0) 
Ti.1cnioó cm 
Seeretariatio 

Gestão Empresarial 
200 horas 
mcnsais 

3zi,278,14 
(CL1) 

Recurso 
rpoprio 

01 

01 

Secretaria  Rosin()  Médio  
/20 horas 
Ell  ensai 

2 3.11 7.6'1) 
E (CT) 

Recurso 
Proorio 

Socrotaria 
Ensino Superior Complcto 
(Serviço Social) 

220 horas 
inensais 

23.21.2
' 	

9  
.(CLT) 

Recurs()  
Próprio 

Recurs('  
PrOprio 01 

l'sicaloona 
OrganiZaCiOt 

lisicolosia 
(CAS)

lai 
200 horas  
mensais 

•I8.330.81 

01 
Auxiliar  dc  Recursos 
riumanos 

linsi nu Superior incompleto 
200 horas 
mensais 

23.21 2.69 
(CLT) 

Recurso 
Próprio 

01 Psicóloga Clinica  
Psiesi 	'gill  315 horas 

mensais 

41..866,60 
-( ( :LT)  

20,5% 
Novahleate 
79,50% 
Recurso 
Próprio 

Ol Coordenador Social Serviço Social 
200 horas 
mensais 

50.682,62 
(CLT) 

25,34% -  
'Fenno  de 
romento 
22/2020 
75.66% - 
Recurso 
Próprio 

Oi Insruor do Curso 
Direito 150 horas 

mensais 

38.836_67r 
(CLI) 

Reourso 
Próprio 

01 I mil rEitor 4.) Curso 

Podanoniar Pos Gradttittla  rill  
Recursos 1-1tiniallOS  Corn  
Catase em treinionerlio c 
desenvoLvimento 

150 harilS 
mcosais 

JE1..g 1 6A-,17 
(CT.7) 

g  1% 
NínaMeillc 
i 9% Reciirsc 
Proprio 

Oi 111StrUifIC  fit  Corso 
Administração/  Pas  
Ciradtia0ii  ern MBA cuts  
Ciestao  dc  Marketiusi  

150 horas 
inercomis 

3B..1116,Ci2 
(CI.1") Recurso 

Próprio 
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0 1. OS(111(01' de Cacao 
Pedagogia especialização em 
ocuropsloodagogia 150 hunts 

31.816.67 
(CLT) 

84% 
Seguinclo a 
Trilha 
16% Recurso 
Própria 

01 lustro br de Curso Teologia 
150 horas 

mensa s 
(C LT) 

RCOOISO 
Própria 

01 losindor dc  Curso  
Ciêneias  da  computtivaof 
•16enicri ern In rorroittiou 

150 horas  
flier]  sai 

67 
) 

ReallISO 
PropTia 

01 111M-1'010r (le 	TS()  Agronomia 150 horas 
33_816_67 
(C Li) 

Recurso 
Próprio mensois 

if 	1 dc 
Ron: ren e 1 at 11  sicologa)  Psicologiti 200 horas 

46.1.53.13 

(Vinculo 
CLT) 
(CLT) 

30 % 
NovaNicate 
20 % Recurso 
Progrio 

01 Educador Social Tecnologia l'etroleirg 
200 hora 
mensais 

31.147,33 
(cup 

65,51% 
Termo de 
Subveneito 
Social 

34,49%1(J:cur 
so Fug:prin. 

(41. Ednundor Social Scrvivo Social  
200 horas 
mensais 

, 
67% 

ENILNDA 

33% Recurso 
Próprio 

17% Ténuto 

de foment) 
77 / 70,0 
1(.3% Recurs'  
Própria 

(21 Analista de  Marketing  Publicidade e Propaganda 
270 horas 
mensais 

31.12210 
(C L T) 

01 
rocarreg(tdo 
Financciro 

Ensino  Medici  
220 horas 
inensais  

(cur)  
Recurso 
Próprio 

01 Auxiliar Tiaantruiro Gestão Comercial/ Pedagogia 
220 horas  
men  sais 

29.565.51 
(CET) 

Próprio 

(0 	1  
Encarregada Dep. 
Pcssoal 

ElISIRO Médio 
220 horas  
nit  ostris 

49.154,1( 
(CL'I ) 

It et 111-,;(0 
Pr6prio  

El 	I 
Assisietot de Dep. 
Passim( 

Petiagogi a 
220 horas 
mcnsais 

7fl  
(C IT) Recurso 

Proprio  

01 A uNilizir Dep. Pessoal Adminisitacilo 
220 horas 
mensais 

28.877,94 
V.' E. Th. Recur-so 

Proprio 

01 
Au 	I lar 

AduskDistrati v 0 
Cursando Adrainistrueão  

220 horas 
me nsais 

'5.117 
(CP.T) Rceurso 

Prtiario 

k 
Aden n /  si 	0 

A drain icrrao an 220 horns 
mcnsais 

29.565.37 
(CLT) Recixr(:a 

Próprio 

01  Assistente 	Mere  i Adrniirisi ração 220 !tetras 
mcnsals 

.10.96 C .80 
(CLT) 

Rat:ors° 
Próprict 
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20.96032 
(CL'i 

CARGO Valor Anita! 

1  Educador  Social 	KS 20.601,15 

0 t 

-0  

Ensinçj Ni&stio 

Recepcionista 	 Cursando EaSiriCt Superior  

200 burns  
mensais  

220 horas 
mensais 

37.730.06 
(21,1) inspetor 

ReCiirSO 
Prõprio 

Recurso 
Propu io 

VALOR i ser gasto no ano com recurso da parceria. 

Total de Funcionários: 39 
Funcionários  corn  Pós Graduaflo; 08 
Quantidade de Estagiários: 01 (psicologia) 

XV - RECURSOS A SEREM UTILIZADOS 

ESTRUTURA 	0 Cozinha Industrial, 01 Refeitório com 130 lugares, 08 salas de • 
treinamento com recurso audiovisual, 02 salas de Intimndlica. Salas de atendinicinc: 
Psicologia, Pedagogia, Serviço Social, Odontologia. Sala  dc  Reunião, Sala dos instrutores, 
Departamento Coletivo de Serviço Social (Educadoras e Psicólogas Sociais), Departamento 
de  Marketing  e Comercial, Departamento Pessoal, Financeiro, Gerencia, Sala da Diretoria e 
Reunião, Recepção e Nino, 06 Banheiros sendo 03 Adaptados para delie,iente fisico Feminino 
e Masculino. 

RECURSOS MATERIATS: Materiais Permanentes: 200 Cadeiras Universitárias, 10 
Datashow, Quadros Brancos, Caixas de  Sam,  62 Computadores para as Salas  dc  Informática, 
Mesas e Cadeiras do Refeitório, Computadores dos faucionarios da  Equine.  Materiais de 
Consumo Materiais Desportivos,  Kit dc  Higiene Pessoal, Materiais de Escritório e Didatico, 
Material de Limpeza e Higiene Pessoal e Géneros Alimenticios_ 

XVI SUSTENTABILIDADE 

O SCFV e de suma iinportitncia para a Casa do Aprendiz Cidadão estando na agenda de 
serviços pennanentes que devem ser ofertados para.  us  adolescentes inserido; dessa feita, sua 
susientabilidade e incorporação s4o garantidas mediante os seguintes pontos: 

v- 	A intheinta significativo dR OCTriarlthl; 

/...I011,..,111qT1t9  ern  parec-ria permanente  corn  a rede_ 

• Serviço responsavel pelo acompanhamento de adolescentes cm situaciio de 
sminerahilidade sociat (de 15 a 17 anos); 

• Fortalecimento de vínculos larniliares c comunitários; 
Resposta a um pUhlico que necessita do atendimento; 

• Equipc Técnica disponível para acompanhamento do omjcto; 
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Serviços Integrados 
N" 	de 
B  en  efici rio s 
atendidos 

Benefícios Municipal Eventuais 

Beneficios Con tinuados — BPC  Idoso  

Benefícios Continuados — BPC Pessoa Com Deficiência 

Transferência de Renda Municipal — Bolsa Auxilio Vale 
Vovô 

Transferência de Renda Municipal — Bolsa Auxilio 

Transfcriência de Renda Municipal — Bolsa Cuidador de 
Idosos 

Transferência de Renda Municipal — Bolsa Mulher 

Transferiência de Renda Municipal — Familia Acolhedora 

Transferência de Renda Municipal 	Balsa Adolescer 
(Republica) 

Transferência de Renda Estadual Ação Jovem 

FransferCncia de Renda Estadual Renda. cidadã 

Transferência de R.encla. Estadual - Renda CidadA [doso 

Transferencia de Renda Federal — Bolsa Família 

iransferôncia de Renda Federal - PETI 

(30  

00 

00 

00  

00 

00 

29 

00 

00 

04  

00 

00 

02 

00  

-a 
CAC 
(813222-7O99 

gEranc la(L)CAC pp r.naLln 
WW.Y.C. clew. cur rt.br 

V Diretoria da instituição ciente da relevância da manutenção/investimento na ação; 

Dessa feira, o SCFV  sera  sustentado enquanto ação permanente da instituição levando cm 
consideração os impactos positivos JÁ percebidos mediante a sua execução. 

XVII - INTEGRAÇÃO DE SERVIÇOS, BENEFÍCIOS E TRANSFERÊNCIA DE 
RENDA; Este serviço atende c/au desenvolve atividades socioassistenciais para Os usuários  
corn  acesso 

XVIII - TRABALHO SOCIAL DESENVOLVIDO PELA OSC 

(X) Oferta e refercneiamento  dc  serviço especializado considerando 
realidade do re,rritório.(dados de vigilância socioassistencial, possibilidades 
de participação de usuários e outros). 
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(X) 	Articulação 	da rede socioassistenci  al 	(reuniões  coin  a rede, 
estabelecimento  dc  contatos, fluxos de  in  formações, encami nhamentos, 
procedimentos, entratógias p/ uni.ficar procedimentos confornae SUAS). 
(X) Articulação Intersetorial. 
(X) Produção de material soeioeducativo (para dar coneretude as atividades  
col  etivas/comunitarias, sensibilizar a comunidade  pure  algumas questões, 
mobilizar para a realização de eventos ou campanhas). 
(X) Fornecimento de i n Formaçõ es e dados para o Orgão gestor (para subsidiar 
elaboração de Nano Municipal; planejamento, manitoramento e avaliação dos 
serviços; alinicntação dos sistemas de informação do SUAS). 
(X) Reuniões  dc  equipe para troca de informações, estudos e planejamento 
das ações. 
(X) Promoção da participação dos usuários no planejamento e avaliação das 
ações dos serviços 
(X) Reuniões com a equipe dos CRA S e CREAS para troca  dc  informações, 
com discussões de casos e acompanhamento dos encaminhamentos realizados 
as unidades referenciadas. 

• 

XIX - TRABALHO REALIZADO POR ESTE SERVIÇO CONFORME O PLANO 
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (MIAS) 
Quais silo as principais situações de vulucrahitidade identificadas dentre as usuários que 
sio atendidos por este serviço: 

) Afasta  memo  do  cony  ivio familiar (ationdonoimedida de proreção) 
( 	Alto nível de estresse do cuidador 
( 11:km11rd:trios de BPC 

)Beneliciarios de IR 
) Deticiência física, marota ou scrisoriai 

(De ieinuia  Select'  ial 
( 	Dependência para real iyação das AVE»; 

) I 
 

)iserimioaco por deficiência 
(X.; Egrcssos-  dc  trabalho inilititil 

)  Liu  situação de rua para moradia 
(K) Em simação de violência fisicit psicológica ou negligência 

Cm Silmwao de vialênela sexual  (alms°  ou explaração) 
t X) Encaminhados pela rede de Proteção Social Especial 
( )Famílias sem condições de exercer temporariamente sua função protetiya 
(X1 Traftilização de 1. Meulas familiares 
( ) Necessidade de acesso a programas;  benercias ou serviços socioassistenciais 
( )Necessidade de acesso a serviços de  (ultras  setores (documentação, educação,saóde,  etc.)  
( ) Neeeqq;rini-IPdv Itahiiitacao efou reabilitaeal social 

Pessoas cm transito em razão  dc  fluxos migratórios 
Trdficu de pessoas 

iv?neia  dc  isolamento social 
(X) Vutnerahiliciade,s earaeteristicas dos diversos estágios do ciclo de vida (crianças, 
adolescentesi 
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Traindhe realizado par este senio 
) Aeolhimento 

( ) A0.2-s voitadas para o deaacoiliimento 
(X) Acolhida 
(X) Acompariliamcato da frequ6acia escolar 
(X) Apoio ã kimilia via sua função protetiva 
(X) Articulação  corn  o Sistema  dc  Garantia de Direitos 
(N) Arrieulação  corn  áreãos de capacitação e preparaçrm para o trabalho 
(X] Articulação  corn imams politicos  setoriais 
[Ni Atividadcs artísticas/culturais 
( 	) A tiv idades comuni latias  
(Xi  Atividades de convívio e de organizaçao.da vida cotidiana 

) Atividades fisicas e esportivas 
(X) Atividades intergeracionais 

) Atividades labortertipicas 
( N)  Gorses  profissioitalizanles 
IX] Desenvolviniento  dc  autonomia pessoal  
TX)  Desenvolvimento do convívio familiar, rrapal e social 
( ) Dianraistico e eneaminhanicuto para eadastramenui sociocconfimico 

) Flaboração  dc  Plano individual de Acompanhamento - PIA 
(X) Elaboração  dc  relatárlos efou prontuarios 
(X) Escuta 

) Estudo social 
(X) i'ortalecimento  du  tunção protetiva da familia 
(X) Grupos socioeducativos 

Identificação e mobilizaçao de thmilia extcusa ou ampliada 
(X) inibrinacAo. comunicação e defèsa de direitos 
(X) Mobiliateão e lbrialecimento de  reties  sociais  dc  apoio 
tN Mobilizagtio para o exeneleio da cidadania 
(X) Orientação e encaniinhanwritos para a rede de serviços locais 

ri ntaeão sue  lo (am/  liar 
( ) Promoção de acesso a documentaçilo pessoal 
(X) Qualificação e/ou requaliticação profissional 

) Realizzagalo de palestras 
(X) Reingresso escolar 
( X 
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XX —AVALIAÇÃODOS SERV1COS OFERECIDOS  

0 que  sect  Anil 	d 	s.' Como  sera  Avaliado'.  Qua 	Per odioidade Quais  Instrumentals?  

O  amiss°  as inforrisc4es e a 
disponibilizaetto de conteúdos 

Por meio do planejamento 

c excouçUo de atividades 
realizado polo Educador 
Social. 

Registro Fotográfico 

Mensal 

Registro do Planejamento 
de Atividades e registro 
fotográfico, 

reedbuclt dos educadoreit a respeito das  
deinandas apresentadas pelos 
adolestentes, no seniido de acolher suas 
angfistias, 

Sera  avaliado por meio do 
estabelecimento de 
vincuios entre educador 
social c equipe teenica, 

Mernial 

Frequencia 
earricipa0o 
Busca cspentanea do 
adolescente pelo 
educador para relato  du  
sitnacbes cotidianas.  

Estimulo das potenealidados e 
habilidades dos adoltseenres e espaço 
apropriado para idcuifieacáo das 
dificuldades a fim &soluciona-las. 

Sera  avaliado 
qualitativamente por meio 
do Educador social e 
equipe 	técn ica 
responsavel, atraves 
reoistros e observaçides n 

cerda do processo de 
desenvolvimento do 

adolescente. 

Mensal 
Equipe Técnica em ria  

Registro de informações 
do Educador Social e 

ficha individual do 

adolescente inserido no 
serviço, 

Sera  avaliado por indo do 
controle de frequiclneia. 

Assidufelado 	 bem como. a partieipaças 
durante as oficinas e 
atividades propostas. 

Mensal 

Lista  dc  Frequiloci  

Registry  de InformaçOes  

no verso da lirequeincia 
Registro na ficha 
individual do adolescente 
inserido no serviço. 
Contato teleftinico  corn  

os responsAveis. 
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mohamed ali s 

Efetividade do  servile  frente 	inscreão 

do adolescente no  unread°  de trabaltio. 

Sera  avaliado por incio de 

encami nhamentos 

realizados as cuirevistas 
Ni  ell 53 I 

Preparar os adolescentes 

parn  clue  sai bani se portar  
(name dc  unia entrevista  

na coadierio de aprerdiz, cra 
cum 	rirnento a  Lc  i b." 10.097/2000. 

1135 empresas pareeimia.  dc  emprego. 

Acompanhamento 

sistemático das turmas do 

Sera  avaliado de forma 

qualitativa a partir da 

SCEV Aperfeiçoamento 

Prorissional 	Formação 

Vineules Estabelecikt5  observação doii.ducarior 	 Mensal  Continuadat 

Social e da Equipe Observação e registro de 

16cnicat $ituactãtcs 	FIRE  fidlaS  
individuals  dos 

adottescentest 

Presidente Prudente. 26 de fevereiro de 2021, 

MohamedAlli Stiffen Mho 
Prasidente 

CPR 036.289.66B-25  

0111 IJ opicnp eutp 
Maria Eduardo. Bomfinl Coelho 

Coordenadora Social 
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PANILEIAS ORCANIENTÁRIAS 

XXI - Recursos Fitanceiros Previstos - 2021 

PrpRniinti 

flirrtivID 

Mitnici pi I Ile.stkR31.1111 Federal l'riTn (hi t obi' 

FMAS FM1):A :.51113311.i.ILÍ1 

Pniewla 

l' I.:A 5.; l'IMCA FNAS: FISOCA 1:iiiproa 
Pmsoa 
... 	. 

n rfirprie 

fleINtddistJ RS14,117,00 RI:55.000,00 Id 40.1.IQ11,00 
P,S 
1:4,1.15,00 

‘2$673.312,60 
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XXII Recursos Financeiros a Setreto Aplicados 

rfognic131Y 

(Au 	ivri  

SI  L3  ri  icipil  Esnaltal P 	.Ei.trikl 
L . 

P rivn du TUR11 

RADCA Siva/ 'ilr&I Firkindii fikA.1.; l'TIDCA EN AS ENDOA Eni,wc-,7 >L"..T.isii  PrOl) r 10  

Al  i  roent4040 K$1 23.45 0,C41 k 1 2 8.95 0.0 fi R$ I 2.0110,00 

RS 

22.545.00 

RS 
[7/445,00 

&IC  Ursos  
I lumanos It$204).542,9 I RA 2 0 .6 0 I 1 /2 1 5 12S2 [ .069,7 t 

KW 

8 6 . I 	0. 00 
Id 
331.492,62 

Sen'iços $12 
cereciros Pcma 
ILI ridit•m; 

R$7.38.66 
R$ 
8.638,66 

Mstter 	di, ial 
ant111M14 al O. g45,I3 R $5.44 KR 5 KS 6.930.29 

- R $1 

25,41  o  . 0 D  KS 140.735,72 

-1 i/I41 RS144.1770 12.11.g5 000(X) R$40.000..00 KS. 134.135.00 
1211 
673.312.00 

..--- 
..--7  

Z. 
 ...----1  i  
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XXIII  -  Cnonograrna de  Desembolso  dos  Recursos  

Bomfixri Coelho 
Ccordcwitna r.li

t
i
o

s. I 
iii.aFtivaraa aim De 

--tinadara Social 

ITEM 	ABRIL mAlCi JUNHO JULHO AGOSTO SETNWRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL - 

Ainentarric 
R$ 	R$ R$ 	RS R$ 

RS 3,330,03 R$3,320,00 
RS 

R$ 1320,00 
RS 

3240,00 	8.340,00 3.8,40X 3,340,00 3.320,00 2.3010,00  

Recursos 	
RS 	RS 	R$ P5 RS RS RS 

Humanos R$ 	0,00 RS2.060,00 R$ 3.081, 
2160,00 2050,00 	2.060,00 2,060,00 Laeomo

3.081,15
3.1.00.00 20,601,15 	: 

...i 
Material de 
eonsurno. 
didático 	R$ as PS RS P5 	620,00 R$ 	610,00 RS 	620,00 R$ 	600,00 R$ 	598,85 	

R$ 

pedagógico) 	MIX  600,00 000 00 600,00 S.448,5 

R RS FtS 	R$ RS RS as 

TOTAL 5.00..00 	6.000,00 .5.000,00 	1 6.000,00 6,000,00 R5 6.000,00 R56.000,00 	6.000,00 R$ 7.000,00  

Presidente Prudente, 26 de fevereiro de 2021. 
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Especificagilo do Produto 

Achocolatado Em Po. Amtear Cristal, Açúcar Refinado. Alho 
Descascado Pacote 01 kg. Alho Triturado Sem Sal. Alho Batido 
Temperado, Amaciante De Carne, Amido De Milho, Arroz,  Alum.  
Azeite, Azeitone, Batata Em Flocos Para  Pure,  Batata Palha, Batata 
Palito Congelada, Bolacha Maisena, Bolacha De  Aqua  E Sal, Bolacha 
De  Nara,  Biscoito Tipo Amanteigado, Biscoito ripa Rosquinha.  
Cafe. Catchup, Chili  Mate, Coco Ralado. Calorifero, Cominho Em Po, 

Creme De Cabala, Creme De  Loire,  Creme Culinario, Ervilha  Ern  
Lata, Ervilha In NflOna Congelada, Excrato De Tomate, Molho De 
Tomate, Farinha De Mandioca, Bicarbonato De Shdio, Ess6ncia  Dc  
Baunilha, Farinha De Mandioca  Witt,  Farinha De Milho Biju, Farinha 
De Mandioca Temperada, Farinha De Milho Temperada, Farofa 

Ternpeeada. Farinha De  Roane,  Farinha De  Trip,  Farinha De Trigo 
Integral, Foi jao Mulatinho, Feijo Preto, Fermenta  Ern  PO Quimico,  
Ferment° Erin  Biológico  Seim  Fermento Biológico Fresco, Folha De  

Laura, Oregano,  Noz Moscada Bola Ou Po. Pimenta Do Reino Preta, 

Fubá, Grto De  Bier),  Leite Condensado, Leite Integral Ou Semi 
Desnatado. Lentilha, MacarrRo Espaguete, Macarrao Gravatinha, 
Mac:aril° Parafuso Comum Ou Colorido, Macarrito Pene, Maeartifiti 
Tipo Talharim, Macarra0 Cabelo De Anjo. Maionese, Margarina  Corn  
E Sem Sal, Massa Para Nhoque, Massa Fresca Para Capeletti, Massa 
Fresca Para Canelone, Massa Fresca Para Lasanha, Massa De Pastel, 
Po De Queijo Cóngelado, Preparo Para Bolo (Diversos Sabores), 

Leite Em Pó, Mitho Verde, Mostarda,  Oleo.  . Pimenta catabresa, 

Presunto, Mortadela. Queijo Muçarela, Queijo Parmesao Ralado, 
Proteína Texturizada De Sola, Sal. Sal Grosso. Sardinha, Sazon, 
Shoyo, Soja Em Orflo, SBCCP  Ern  P6, Trigo Para Kihe, Vinagre, Canela 

Em Pau, Canela  Ent  Po, Cravo Da adia., Mel, Castanha Do Brasil Ou 
Para, Mores, Castanha De: Caja, Abacaxi Em Calda, Ussego  Fin  

Calda, Leite De Coco, Ametsa Seca.  Sam  Catogo, Lua Passa, 

Categoria 
Despesa 

du 
Calegoria do  Produto  

AlimentaçAo 
Alinentos ent Geral 

(18)32727099 
gerenciaPCacpp.corn.bn  

www.cacpp.contbr  

XIV — Dernotistralivo de Custos Apurados 
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o Fri 

I Verduras, Legumes e Frutas 

Bebidas 

Cranos 

Quires 

Champ  , 	 ‘ii-liOna  Sum 	MOO, MI 	D 	 . 
Milho Para Canjics. Polpa De Hruta. 1 , 	 rriita cri  Ii  

. 

JR.1 
sorvete 	Milo  de fruta,

Calabresa. pernil de porco, histaca de piro.---obsielinha 	porco 

lombo 	porco bueon. costela bovina, acera cortado em  craws au  
. 

moda.  curie  para assar tipo contra ril6 ou alcatra,  came  tipo patinho 

cortado cm tires, carne  lino  patinho moído,  erne  tipo eekati mole em  
hire.  iinguiça toseana, hanibarguer.  Steak  de 11-tango.  Steak  recheado, 

peito de  [rang°  sern osao, sassami de frango,  pail°  de rrango com 

osso. salsicha, Jllc  dc  Tilapia, file de lneTIIIZ:1, filé de panga,  rile  de 

maparil, lagarto. coxa e sobrecoxa, fiJ da coxa. espetinho de carne, 
espetinho de rrango,  kraut.  I iiuiça tipo paio. 

Abóbora, Abobrinha, Acelca, Agriáo„AlEace, Alho, Alho Poro, 
A Imeirao. Batata, Batata  Dace,  Berinjela. Beterraba. Brdeolis, Broto 
De Feio, Cebola, Cebolinha, Cenoura, Chicória,  Chinni",  COUVC, 

Couve  Nor.  Couve Bruxelns, Espinaire, Ciens.ribre, Jila, Mandioca, 
islandioquinba,  Miff)°,  Pepino, Pimentaa, Quiabo, Rabanete, Repolho, 

Rncula.  SOW),  Tomate Caqui,  Tomato  Salada, Tomate Cereja, 
Vagem, Cebotinha, Coentro, Hortelá, Louro, Manjeriedie, Ortlinno, 
Salsinha, Tornilho, Abacaxi, Ameixa. Banana, Caqui, Goiaba 
Vermelha,  Kiwi,  Laranja, Linio, Maça,  Menlo,  Manga, Maracujá 

Azedo, 	Melancia, Melo Amarelo, Ponkan. 

hou Mineral, Refrigerante (Ouaraná, Tipo Colia, Laranja, Lim5o, 
Uva), Achocolatado Pronto Para  Behar,  Saco Pronto Para Beber, Cha 
Pronto. Suco Concentrado Para Dilui ao. Leite Fermentado,  lo uric  

Queijo Tipo Parmestio, Queijo  Parmesan  Ralado, Queijo Muçatela, 
Ricota, Queijo. Presunto, Mortadela, Salame, Salsicha, Queijo  
Provolone  e requeijao. 	r  

Salgados De Pena Tipo Mini Bolinha  Dc  Queijo, Quibe, Coxinha, 
Rissoles, Croquete, No De Queijo, Empuda. mini Lanche No Po  

Sint),  Mini Lanche Natural, Rosca Doce, Tortinhas De Morango, 

Tortinhas  Dc Lingo,  Panetone, Choeotone, Caixa De Bombom, 
Bombons Diversos, Ouloseimas, Ovo  Dc  Páscoa. Bis, Paçoca, Doce 
De Amendoim, Doce Do Abóbora, Doce  Pc  Batata Doce, Doce De 
Leite,  Pe  De Moleque, P6 De Moça, Paçoca, 

18)3222..7099 

gg.:r2i)Ciati)CaC PP CO br 
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Higiene a Limpeza: 
Água sanitária 	Embalagem De 05 Litros, Alcei» 70r: 

Álcool  Ern  GO 70, Avental Transparente De Plásrico.  Balch:  Para 

Limpeza - 15 Lilros. Bobina - Rolo  Corn  Plástico Capacidade 02 Fsca/ 

Desodorizaclor De Ambiente, Bombril. Poliéster e de pano, 

Desontupidor  Corn  Cabe E Borracha - Vaso 
Dosincruscance, Limpador Desencordurance, Desincrustantc, 

Desinfetanto, Detergente Riu  ido  Neon).  Escova De Canto 	Cordas 
De  Nylon  Resistentes  Coin  Cabo Longo, Multi Uso Para Limpeza Da 

Cozinha, 2sponja Metálica, Esponja Para Louça - Dupla Face.  Fibre  
Abrasiva Fina (Para Limpeza Pesada) 
Fibra Abrasiva Sintecica Grossa -Filma Plástico Pvc -• F,sticável 
tamanho: 0x1000, Phsfeio - Palitos Extra Grandes, Limpador Do 
Uso Geral, Limpador De Uso Geral Com Cloro, Lustra Móveis, Luva 
De Borracha Para Limpeza Pesada Cano Longo, Luva Descartervei  
Vin it  Luva Trans.parcntePapel Alumínio Grande,  Palk°  De  Dante  
Pape/ pigiaiiico, Papal Idigiênico (Virgem 100 % Celulose) - 300 

Metros. Papel Toalha  Ern  Bobina Puxa 	Corta (Virgem 100% 

Celulose)/  Papel Toalha Interfolba, papel Toalha Para Cozinha 

Paeoce Com 02 Rolos, Perfex. 
Pano multi LISO. Plástico Resistente Com Capacidadt Para 05  Kt 

(Tam.  Grande), Querosene Para Limpeza, Rodo Do Plisticov  

Rodinho Do Pia, Rodo Grande,  Salado  Em, Detergente Em Po, 
Sabonete Liquido Inodoro Antissaptieo, Saco Alvejado •- Branco, 

Saco Do  Elko  • 100 Litros, 40 Litros 60  Litres  Saco Plástico 

Esterilizado Para Amostra - 12x30. Sanitizante Pura Alimentos, 
Sapdlio Liquido, Soda Caustica, Toucas descartáveis Vassoura, 

Pape/ loalba bobina, Avental descartável. 

Fligienc e Li nusezs  

Material de 
Consunto 

Material Escolar, Didático e Pedagógico. logos aducacionais diversos. cartolinas de cores diversas, canelões 
para quadro branco de cores diversas, canetinhas coloridas, tecidos 

diversos, pasta transparente, pasta para chamada.  lapis  de cor. ciipes, 

grampos, grampeadores,  lapis,  borracha, regua,  kits  de higiene, 

cadernos de lu matárias, coLt. fita adesiva grossa, rica adesiva fina, 
fita crepe, cola permanente, EVA cores diversas, apontador, tesoura,  

TNT  cures diversas, 
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CEPT9013-TaCi Pra Prudente - SP 
CNPJ  Win  51394.872/0001 -12 

Despesas 

lareiltação 28.95000 

V2tores 

Ret ursosilturamos 

Material de ronsurno 

lot a 

R$ 20.601,15 

R$ 5.448,135 

R$ 55.000,00  

Presidente Prudente, 26 de fevereiro de 2021. 
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XXV - Plano de Aplinteão 

XXVI — Custo Per Capita — 2921 

Meta Pactuada de Atendimento Mensal: 100 
Custo Necessário para a execução do serviçoiano: RS 673,312.00 

Fonte Valor 
Recurso Próprio RS134.135,00 19,92 
Termo de Colaboração Municipal RS55.000,00 8,17 
formo de Colaboração Emenda Parlamentar RS40.000,00 5,94 
Terrno  Foment()  e Auxilio FMDCA RS444.177,00 65,97 

100 , Total RS673.312,00 

Ano 
Custo do usuário do Serviço: R$ 6.733,12 
Custo do Usuário do Serviço para Recurso Próprio, R$1,341,35 
Custo do usuario do Serviço T erino  (le  ColáhoraçAritSehvennio Municipal - Pa rtieipitç§o de 11$ 550,00 
Custo do Ilsmario do Serviço para Emenda Parlamentar 	RS 400,00 
Custo do Usual-U.1d° Serviço para  'Fenno  de F011lentorMDCA ; R$4.441,77  

ME's  
Custo do usuário do Serviço: RS 561,09 
Custo do (husirio tio Serviço para  Recurs()  Próprio: 	RS Ill ,78 

Custo do Usuário do Serviço para  Torino du  Colaboração/Subvença-o Municipal: 

Custo do Usuário do Serviço para Emenda Parlamentar 	R$ 33;33 

Custo do Usuário do Serviço para Termo de Fomento FM 	: R$ 370,15 

R$ 45,83  
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ANEXO  — Galatia ração/Subvenção Municipal 

A Casa do Aprendiz Cidada.o informa que, caso não impossibilidade de 

retorno das atividades presenciais no  anti  de 202i, em decorrência do 

distanciamento social ocasionado pela disseminação do  Corona Virus,  a 

lnstituição providenciou a implantação de uma plataforma digital atualizada 

dentro do  site  da Casa do Aprendiz Cidadão, chamada de  Area  do Inserido, que 

cstata cm funcionamento a partir do mês  dc  fevereiro, onde o 

javeia/adolescente  tern  acesso as atividades do seu projeto e ou curso 

especifico, atravs dos  !inks  das  video  aulas disponibilizadas na plataforma 

digital do Youtubc, hem como, as aulas  online  quando houver. Nessa 

plataforma constara também as atividades em formato  WORD  e PDF, para que 

as jovens realizem os  downloads,  executem e entregue via plataforma, além 

dos  links  para as aulas que ocorrerão de maneira  on line, ern  especial nos 

programas de aprendizagem, o que não é o caso do referido serviço, visto que 

se trata do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 

Antes da implantação da nova plataforma, grupos no aplicativo do 

WhatsApp já foram criados para cada turma, onde os educadores sociais ou 

instrutores  dc curs()  estão disponíveis para o acompanhamento e suporte na 

realização das atividades dos adolescentes inseridos,  bent  como para 

estabelecer e fortalecer vintulos entre ambos. 

Nos casos  ern  que a familia nac possui acesso 5  interact  ou  ratios  de 

comunicação digital. atividades impressas serão disponthilizadas para retirada 

na instituição ou se necessário, poderão ser entregues na residência do 

adolescente inserido pela equipe técnica. Ainda ficarão disponíveis na 

instituição os educadores sociais c lastrutores de curso para atender  Gasps  

espeeititos de adolescentes que apresentem dificuldades em realizar as 

atividades remotas,  corn  horários previamente ageadados e equipamentos de 

prolccão individual ao profissional e atendido. 

Destacamos que a instituição conta  corn  equipe técnica como  urn  todo, 

executando as alividades praticas normalmente, respeitando os protocolos  dc  

distanciamento, entretanto cm casos  necessaries.  a realização dos atendimentos 
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presenciais  tern  ocorrido, e continuará de acordo  corn  a necessidade e em 

consonância  corn  as determinaçOes de ordem sanitária. 

Esse método de atividades remotas e  online  já foi executado no ano de 

2020 e vem sendo aprimorado com o intuito de melhor atender os 

jovens/adolescentes inseridos na Institiliçáo. Deste modo a Plataforma Digital  

tern  o objetivo de enriquecer o trabalho que já vem sendo desenvolvido, 

trazendo RILLIOT facilidade e modernidade para a exeeueAo dos projetos  meson)  

que rernotamente, mas atendendo principalmente as especificidades dos nossos 

inseridos, respeitando inclusive os que Min possuem esses acessos, para que 

ritto deixem de exercer o principio da isonomia. 
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MONODRAMA  DE DESEMBOLSOE UTIUZAÇÂO DOS RECURSOS 2021 TERMO DE COLABORAÇÃO S.C.F.V 
ITEM JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO Jurnio  Ammo  AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL 

tlidnerasi de s$ RS g$ RS R$ R$ 
RIRRellta960- 3.620,00 1620,00 3,624,00 3.620,00 

I1"°,00 R$3.620,00 
3.620,00 R5 3.610143  28.950,00 

F4.80Ursots : RS R$ RS RS pi< 7  win tin  R47  ow  An  KS  4.  ..  Rs 
Hammes  . 2.090,00 2.090,00 2.090,00 2.090,00 -- ---"-- -----"-- 1130,00 R$ 4411" 1918100 
Materfal de 
consumo 85 R$ R$ R$ 

R$ 	780,00 RS 780,00 
R$ 

Ibt  t$  MAO KS  

Derfagegiaq 

(didático .. 
' 

.„ 780,00 780,00 780,00 780,00 800,00 	, 6.269,00 

RS RS ?RS RS R$ R$  KS  RS 
• TOTAL I R$ ,R$ 	- - 16.490,00 6.490,00 6.490,00 6.490,00 R$6.490,00 R56.490,00 7,550,00 R$8.510,00 55100,00 

%Saint*: Bomimeoebo 
cctof *iota Soak 

111.11.1111.11111MaKanatter  CAC  - Somos Todos Um 
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